Edital N° 10/2026 - Coordenadoria da Educacio a Distancia
Selecao de Apoio Técnico Design Educacional do Curso de Licenciatura em
Educacao Especial

A Pro-Reitoria de Extensdo juntamente com a Coordenadoria da Educagdo a Distincia da Universidade
Federal Rural do Rio de Janeiro - (CEAD) torna publico a selecdo de 02 Apoios Técnicos em Design
Educacional e Cadastro Reserva (CR).

1. Das disposicoes preliminares.

1.1 Este edital tem como objetivo disponibilizar Apoio Técnico em Design Educacional registrado na
Coordenadoria de Educacdo a Distancia da UFRRJ.

1.2. A aprovagao neste processo seletivo gera apenas a expectativa de direito ao exercicio da atividade,
ficando a concretizagdo desse ato condicionada & observancia das disposi¢des legais pertinentes, a
convocacao, a ordem de classificagdo, ao prazo de validade do processo seletivo e a modalidade de bolsa
do projeto financiador.

1.3. Este processo seletivo sera valido por 02 (dois) anos a contar da data da homologacao do resultado
final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

2 . Das vagas

2.1 Serdo abertas as seguinte vagas de acordo com o quadro abaixo:

FUNCAO REQUISITOS BASICOS VAGAS | Quantida Valor
de de
Bolsas
Apoio Técnico |- Graduacido em qualquer area de 02 + CR | 6 parcelas [ R$1.100,00
em Design conhecimento com experiéncia pratica como

Educacional | designer educacional;

- Disponibilizar 20 horas semanais;

- Ter disponibilidade para participar de
reunides e atividades de capacitagao;

- Possuir experiéncia com a execucao de
desenho da plataforma Moodle e
operacionalizagdo de sistemas de Ambientes
Virtuais de Aprendizagem; e desenho
didatico instrucional de plataformas virtuais.

OBS 1.: as vagas de Apoio Técnico em Design Educacional sdo exercidas em modalidade remota. No
entanto, pode ser exigida a participagdo presencial em reunides nos campi de Nova Iguacu e/ou
Seropédica. Essas reunides sao realizadas com a coordenacao do curso e podem incluir outras atividades
que se fizerem necessarias para garantir a qualidade e o alinhamento dos projetos educacionais.

2.2. Requisitos exigidos
2.2.1. Formacao minima em nivel superior completo.

2.2.2. Graduag¢do em qualquer area de conhecimento com diploma devidamente reconhecido pelo
Ministério de Educagdo com experiéncia pratica como desiner educacional.

2.2.3. Ter familiaridade com o uso do computador, internet, ambiente virtual de aprendizagem, redes
sociais e demais recursos de informatica.

2.2.4. Possuir experiéncia com a execu¢do de desenho da plataforma Moodle e operacionalizagdo de



sistemas de Ambientes Virtuais de Aprendizagem; e desenho didatico instrucional de plataformas virtuais.

2.2.5. Disponibilizar de 20 horas semanais para operacionaliza¢do de sistemas de Ambientes Virtuais de
Aprendizagem; e desenho didatico instrucional de plataformas virtuais ou em reunides com a equipe do
curso em carater presencial ou remoto a critério da coordenagao do curso.

2.2.6. Ter disponibilidade para participar de reunides e atividades de capacitagao.
2.3. Descriciao das funcoes
Apoio Técnico em Design Educacional

2.3.1. O apoio em design educacional no trabalho desenvolvido na Plataforma Moodle, concentrando-se
em dar suporte a estrutura dos cursos dentro da plataforma, incluindo revisar, editar contetdo para garantir
clareza, precisdo e consisténcia e apoiar a equipe a carregar no sistema contetidos para o curso. Colaborar
na criacdo de slides, gréaficos, roteiros e outros materiais de apoio.

4. Da bolsa e carga horaria.

4.1 O valor da bolsa para Design Educacional serd pago mensalmente por meio da Coordenadoria de
Educagao a Distancia da UFRRIJ.

4.2 Os Apoios Técnicos em Design Educacional selecionados deverdo ter disponibilidade para
realizarem as atividades, de forma remota e eventualmente presencial, com hordrio a combinar
com a coordenagdo do curso de segunda a sexta.

4.3 A carga horaria sera de 20 (vinte) horas semanais, para apoio realizadas preferencialmente por
turnos (manha, tarde ou noite), de segunda a sexta-feira.

5. Das Inscricoes

5.1 Periodo de inscrigao: 03/09/2026 a 13/09/2026.

5.2. As inscri¢des deverdo ser realizadas através de formulario online disponivel no link:
https://forms.gle/GsVuRM4EedxgZdcMA

5.3. Os documentos exigidos para a inscri¢do estdo descritos a seguir e deverdo ser anexados,
exclusivamente no momento da inscricdo ¢ em PDF, sendo desclassificadas candidaturas com
documentos apresentados em outros formatos ou ilegiveis ou incompletos:

a) Carteira de Identidade e comprovante do Cadastro de Pessoa Fisica (PDF);

b) Carta de no maximo 02 (duas) laudas contendo justificativa para atuar no curso (PDF),
devidamente redigida e assinada;

¢) Diploma de graduacdo ou certificado de conclusdo de curso na area de formagao exigida pelo
Edital (PDF);

d) Curriculum vitae (formato lattes do CNPq) (PDF);

¢) Barema de pontuagdo preenchido (Anexo I), com documentos comprobatdrios da pontuacio
apresentada para avaliacdo da etapa de Analise de Titulos e Documentos; que devem estar na ordem

de apresentacdo da tabela e com os itens devidamente identificados; e Curriculo Lattes em versao
PDF;

5.4. Nao terdo suas inscrigdes homologadas candidatos com documentacdo incompativel com o
descrito no Barema (Anexo I), incompleta ou ilegivel.

5.5. A UFRRJ ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento de inscricdes, sendo de inteira



responsabilidade do candidato o envio de sua submissdo e documentos pelo canal indicado neste
edital.

6 Da Selecao

6.1 A Comissao Avaliadora serd composta por membros indicados através de portaria da UFRRJ.
6.2 A selegdo consistira em trés etapas, a saber:

a) Andlise de requisitos de admissibilidade, de carater eliminatorio;

b)Anadlise do Curriculum Vitae, segundo o Barema (Anexo 1) de carater classificatério e;

c) Entrevista, consistindo na defesa da carta de interesse de carater eliminatorio.

6.3 A primeira etapa serd conduzida pela Comissdo Avaliadora do processo de selegdao deste Edital,
designada pela CEAD da UFRRIJ, que sera responsavel pela andlise das solicitagdes de inscrigdo de
acordo com:

a) A andlise do perfil do(a) candidato(a) conforme as exigéncias do item 2 deste edital.
b)Apresentacdo da documentacio exigida, de acordo com as indicagdes e critérios do item 5 deste
edital.
6.3.1. A inscrigdo podera ser indeferida caso o(a) candidato(a): (i) ndo apresente toda a documentagao
exigida; (i) se a documentagdo apresentada nao estiver pertinente, integra e legivel; ou (iii) se o(a)
candidato(a) ndo atender aos requisitos necessarios em consonancia com este edital.

6.4 A segunda etapa do processo seletivo, serd conduzida por comissdo a ser designada pela CEAD -
UFRRIJ. Esta etapa ndo tera carater eliminatorio, e nesta, o curriculo do candidato (a) sera pontuado
de acordo com o barema e critérios do Anexo I, cujo teto de pontuagdo maxima ¢ de 100 pontos.

6.5 A terceira etapa do processo seletivo sera conduzida por comissdo a ser designida pela CEAD-
UFRRJ. Esta etapa tera carater eliminatdrio e consistira em entrevista a ser realizada individualmente,
com data e horario previamente agendados e divulgados nos sitios oficiais da UFRRJ. O candidato
devera demonstrar capacidade de reconhecer conceitos, principios, nogdes e definigdes relacionadas
a area na qual estd se candidatando, devendo o candidato obter a nota minima 5,0 (cinco) de acordo
com anexo II.

6.6 O resultado final da selecdo serd a média entre as pontuacdes da segunda e terceira etapas, sendo
eliminados candidatos com média menor que 50.

6.7 A classificagdo se dard na ordem decrescente, sendo considerado como primeiro colocado, aquele
que obtiver a maior nota final. Na ocorréncia de candidato(a)s com a mesma pontuacao final, o
desempate se dara pelos seguintes critérios em ordem de prioridade: (i) Maior tempo de experiéncia
na Educagdo a Distancia; (i1) Maior tempo de experiéncia em projetos de Ensino, Pesquisa e Extensao;
e (ii1) Maior idade.

6.8 Os candidatos selecionados serdo convocados a partir da demanda da atuacdo, sempre que houver
vagas disponiveis, respeitando a classificagdo dos candidatos.

6.9 Os candidatos que ndo forem classificados dentro do numero de vagas integrardo o Cadastro de

Reserva e poderdao ser convocados a partir da demanda da atuagdo, sempre que houver vagas
disponiveis, respeitando a classificacao dos candidatos.

7 Dos Recursos

7.1 O candidato terd direito a apresentar recurso fundamentado a Comissdo Avaliadora, nos prazos
estabelecidos no cronograma. Os recursos apresentados fora dos prazos e/ou sem fundamentagao



baseada neste edital ndo serdo considerados. Ndo serdo aceitos, no momento do recurso,
documentos que foram exigidos no processo de inscri¢ao. O recurso deverd ser enviado para o
endereco de e-mail: lic.eduespecial@ufrrj.br por meio de carta @ Comissdo Avaliadora. Nao serdo
aceitos recursos em qualquer outro formato.

8 Dos Documentos Necessarios para a Implantacao da Bolsa

8.1 Em caso de aprovacao e classificagdo, o candidato devera se apresentar na data estabelecida no
cronograma, munido dos seguintes documentos, devidamente preenchidos, datados e assinados:

a) Termo de Compromisso de Bolsistas (Anexo I1I);

b) Copia do Diploma de Graduacdo exigido no item 2.1;

c¢) Copia do CPF;

d) Copia do Comprovante de Conta Corrente (conta que recebera o crédito da bolsa);

9 Dos Requisitos e Obrigacoes dos Bolsistas

9.1 Enviar Relatério de Atividades quando solicitado e ao final da bolsa.
9.2 Comunicar imediatamente ao orientador qualquer irregularidade no decorrer da orientacao.
9.3 Manter o curriculo Lattes/CNPq atualizado.

10 Informacoes Complementares

10.1. A(s) bolsa(s) paga(s) ao Design Educacional ndo constituem vinculo trabalhista ou de regime
juridico dos servigos publicos, portanto, ndo se aplicam beneficios como: férias, gratificacao,
dispensa por motivo de doenga ou caso fortuito e for¢a maior, entre outros;

10.2. O Design Educacional que ndo cumprir com as suas atribui¢des podera ser substituido pela
coordenacdo, a qualquer tempo, pelo proximo candidato apto, seguindo invariavelmente a ordem de
classificacao do resultado deste Edital.

10.3. A bolsa tera duracdo de 6 (seis) meses (podendo ser renovada por periodos sucessivos, até o
limite maximo de 24 (vinte e quatro) meses), condicionada a disponibilidade or¢amentaria, a
continuidade das atividades e ao interesse da coordenagao do projeto.

11. Das disposi¢oes finais

11.1. No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) declara conhecer e estar de acordo com as exigéncias
contidas neste Edital.

11.2. O(A) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendacoes
estabelecidas sera automaticamente eliminado(a) do processo seletivo.

11.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos,
retificagdes, convocagdes e comunicados referentes a este Processo Seletivo.

11.4. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o fornecimento e atualiza¢do de informagdes
para contato, durante o Processo de Selecdo e em todo o prazo de validade deste processo seletivo.

11.5. As atividades desenvolvidas ndo geram, em qualquer hipotese, vinculo empregaticio e o(a)



bolsista podera ser desvinculado(a) a qualquer momento por interesse da Instituicao.

11.6. A aprovacdo no Processo Seletivo ndo garante o imediato inicio das atividades, estando sua
convocacao condicionada ao provimento de bolsa por parte da CEAD/UFRRJ.

11.7. O vinculo estabelecido pela concessdao de bolsa ¢ de carater precario; podera ser dispensado
o(a) bolsista cuja atuacdo estiver em descompasso com as atribui¢des previstas para a fungdo ou
quando houver insuficiéncia de bolsas.

11.8. O(A) bolsista contratado(a) podera ser desligado, a qualquer tempo, por solicitagdo propria ou
ainda por: deixar de cumprir com as atividades pertinentes a funcdo, conduta inadequada,
indisponibilidade de carga horaria contratada para o exercicio das atividades. A excecdo de
solicitacdo do bolsista, nos demais casos, o desligamento serd avaliado por comissdo constituida
pela CEAD/UFRR]J assegurando o direito ao contraditorio.

11.9. Todos os recursos educacionais produzidos através das bolsas previstas neste edital deverdo
ser licenciados conforme Resolucao CNE/CES n° 01/2016 em seu art 2°, § 4°.

11.10. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente a0 mesmo més,
ainda que o(a) bolsista tenha exercido mais de uma funcdo no ambito do Sistema UAB.

11.11. Os casos nao previstos no presente Edital serdo resolvidos pela comissdo designada pela
CEAD /UFRRJ.

Profa. Dra. Gabriela Rizo
Coordenadora da CEAD

Profa. Dra. Patricia Bastos
Coordenadora UAB

Prof. Dr. Nikolas Bigler de Azevedo
Coordenador do Curso de Licenciatura em Educagdo Especial



EDITAL N° 10/2026- CEAD

ANEXO I -BAREMA

NOME DO CANDIDATO:

1. ATIVIDADES EXTRA-CURRICULARES

NO
VALOR DO ITEM OBSERVACOES
E (PONTUACAO)
2. CURSOS E ESTAGIOS (Maximo 50 pontos)
2.1. Cursos
duracio 2 20 horas 6
duracio < 360 horas (na area de design pedagégico) 20
2.2. Estigios EXTRACURRICULARES Maximo = 10 pontos
duracio MINIMA 40 HORAS 10 pontos a cada 40
horas

3. INICIACAO CIENTIFICA, PET, BOLSISTA EXTENSAO, INTEGRANTE PROJETO EXTENSAO, INTERCAMBIO
INTERNACIONAL E MONITORIA (MAximo 25 poNTOS)

3.1. Iniciacao cientifica S/semestre
3.2. Participa¢do em Programa de Educagio Tutorial (PET) 4/semestre
3.3. Bolsista de projetos institucionais de extensiao S/semestre
3.4. Integrante de projeto de extensao 3/semestre
3.5. Participa¢do em IntercAmbio internacional 3/semestre
3.6. Monitoria em disciplina 3/semestre
4. PARTICIPACAO EM EVENTOS (Maximo 25 pontos)

4.1. Participacdo em Eventos 2 ponto/evento

PONTUACAO TOTAL Somatério =




EDITAL N° 10/2026-CEAD

ANEXO II - BAREMA PARA ANALISE DA ENTREVISTA

Itens Pontuacio Pontos adquiridos
Capacidade de expressdo verbal 2,0
Conhecimentos 2,0
técnicos/especificos em tutoria
Disponibilidade 2,0
Leitura e defesa das ideias 4,0

apresentadas na avaliagdo
escrita.

Total

10,0




EDITAL N°10/2026 - CEAD
ANEXO III- TERMO DE COMPROMISSO DE BOLSISTAS

Dados do Bolsista (preencher com letra legivel)
Nome:
N° do edital:
Data de Nascimento: Telefone: Identidade (RG): CPF:
E-mail institucional: E-mail alternativo:
Banco*: Codigo do banco: Agéncia: Conta corrente (propria do
bolsista)':
Area de Atuacio
Nome:
Coordenador/Supervisor:

*Nao pode ser conta poupanc¢a
COMPROMETO-ME A:

1- Executar as atividades propostas pelo Coordenador/Supervisor do curso, de acordo com o
plano de atividades;

2- Dedicar a carga horaria determinada no edital as atividades prevista no plano de trabalho;
3- Participar de eventos de institucionais organizados pelos campi da UFRRJ ou em
institui¢cdes parceiras - quando for o caso, durante a vigéncia da bolsa;

4- Elaborar o relatério final relativo as suas atividades de bolsista;

5- Elaborar relatério das atividades desenvolvidas em caso de cancelamento da bolsa no
decorrer do periodo;

6- Ser assiduo, pontual e agir de forma ética e com urbanidade nas atividades do curso.

7- Declaro que ndo sou beneficiario de outro tipo de bolsa da UFRRIJ ou de outros 6rgdos de
fomento e que ndo possuo vinculo empregaticio.

8- A falta de cumprimento das determinagdes previstas neste edital implicara na restituicdo do
valor correspondente a bolsa a mim concedida, bem como desligamento do Programa.

Seropédica, de de 2026.

ESTOU CIENTE E DE ACORDO COM AS REGRAS ESTABELECIDAS NO EDITAL.

Assinatura do Estudante Assinatura do Orientador/Supervisor



ANEXO IV - CRONOGRAMA

Evento * Data*
Lancamento do Edital 03/09/2026
Inscrigoes 03/09/2026 a 13/09/2026
Resultado Inscri¢cdes homologadas 14/09/2026
Solicitagdo de Recursos (inscri¢des) por e-mail 15/09/2026 (email)
Resultado recursos 16/09/2026
Entrevista e andlise de curriculo 17 e 18/09/2026
Resultado da entrevista e andlise de curriculo 18/09/2026
Prazo para interpor recurso (entrevista e anélise de 19/09/2026
curriculo)
Resultado Final 21/09/2026
Entrega da documentacao para implementagdo da bolsa 22 ¢ 23/09/2026
e inicio das atividades

* As etapas podem ser antecipadas pela banca a depender do nimero de candidatos. Nesse caso, um
novo cronograma sera divulgado através do e-mail de correspondéncia que consta do Edital



